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　富山県福祉人材センターは、本県における唯一の福祉・介護分野専門の無料職業紹介所

として、富山県知事の指定を受けて富山県社会福祉協議会に設置されています。

　当センターでは、求人・求職のご相談、各種資金の貸与制度やはじめての福祉の仕事サ

ロン、合同入職式や介護のがんばりすとの表彰、人材掘り起こしのためのセミナーや調査研

究、魅力発信など、福祉サービスを提供する人材の確保・定着につながる様々な事業を行っ

ています。

　富山県内ハローワークの令和5年11月期における全

体の有効求人倍率は1.41倍ですが、介護関係に限れば

4.00倍と高い水準が続いており、県内の福祉施設では

慢性的な人材不足が深刻化しています。

　福祉・介護の仕事は、対人サービスを通した社会貢

献であり、非常に社会性の高いエッセンシャルワークで

す。また、わが国ではこれからますます発展する分野と

言われており、少子高齢化等により当面ニーズは増大

し続けるため、今後も安定的な職業と考えられます。

　さらに、介護ロボットやＩＣＴ技術の普及・介護助手の導入等により、年を追うごとに業務の

効率化や従事者の負担軽減が進むことが予想されています。

　当センターでは、富山県から委託を受け、介護職への就労を希望する方々が、分かりやす

く情報収集することができるよう『みつけた！とやまde介護のお仕事 富山の介護職員募集案

内2024～2025』を発行いたしました。

　この冊子が、福祉・介護職を目指す方

や転職を考えている方にとって、仕事の

やりがいや魅力を伝えるものとなり、皆

さんの福祉・介護職場への就職につなが

るものとなれば幸いです。

富山県福祉人材センター
（富山県保育士・保育所支援センター）

求職者
求人者
（事業所）

求職者

求人者

●高校生の仕事体験バス教室
●県出身学生の求職登録促進
●介護の日の啓発
●SNS広告等の実施

●民間福祉・介護事業所の人材確保
　に関する調査
●福祉・介護職員合同入職式
●新任介護職員フォローアップ研修
●がんばる介護職員（中堅職員）
　応援事業（表彰式、受賞者の紹介、活動支援）

このほか、
福祉人材確保に関する
様々な事業を
展開しています。

※スカウトとは…
同意された求職者の方の情報（性別、年齢、希望勤務地、保有資格など）
をホームページ上に掲載し、登録事業所が検索による面談希望者を指名
できる仕組みです。

当センターは、社会福祉法第93条にもとづき、富山県知事の
指定を受けて富山県社会福祉協議会に設置されています。
また、無料職業紹介事業については職業安定法にもとづき、
厚生労働大臣の許可（許可番号16ームー010005）を得て
実施しています。

富山県内での就労を希望する方

就労場所が富山県内のもので、福祉関係の法律で
定められている社会福祉事業所など

ただし、求職者および求人者の取扱い範囲が
次のとおり定められています。

求職
申し込み

求人・スカウト※
情報提供

あっせん

求職者
情報提供

雇用契約

求人・スカウト※
申し込み

富山県福祉人材センターでは、
福祉の仕事を紹介します。

1 相　談

2 求職登録

3 求人票の閲覧

4 見学・職場体験

5 紹介状発行・面接

6 採　用

7 登録の取り下げ

●介護福祉士等修学資金等の貸付
●はじめての福祉の仕事サロン

支　　援

●富山県福祉人材確保対策会議
　および同ワーキンググループの
　運営（事務局）
●ハローワーク内
　「福祉・介護のお仕事相談コーナー」
　「就職支援セミナー」

連　　携

定　　着
●福祉のお仕事フェア
●キャリア支援専門員による
　相談・仲介
●潜在有資格者・中高年世代の
　就職支援
●介護助手の普及推進

確　　保

掘り起こし・イメージアップ

富山県福祉人材センターって
どんなところ　

当センターは、福祉・介護分野専門の無料職業紹介所です。
求人および求職の申し込みを受け、求人者と求職者との間における
雇用関係の成立を第三者として支援します。



介護福祉士等मֶ資ۚ
͜れから福祉ɾ介護෼໺΁のब職を໨ࢦす方を学අの໘からサϙーτする੍౓です。

介護福祉士ɾࣾձ福祉士養成施設、࣮務者養成施設΁ೖ学される方΁ 介護౳の業務にै事するօさΜをԠ援しますʂ

ఆһʢ࢑ఆʣ������20໊
ืू期ؒ ���������ຖ೥4݄、9݄
ܾఆ時期 ���������ຖ೥7݄ࠒ、
ࠒ12݄  　　　　　　

介護福祉士ɾࣾ ձ福祉士養成施設౳
ೖ学者͚޲ म学ۚࢿ

ਐֶ
͞Εͨ
方ʹ స৬

͞ΕΔ
方ʹ

ब৬࠶
͞ΕΔ
方ʹ

ఆһʢ࢑ఆʣ������15໊
ืू期ؒ ���������ຖ೥8ʙ9݄
内ఆ時期 ���������ຖ೥11݄ࠒ
ܾఆ時期 ���������ਃࠐのཌ೥౓4 ʢ݄養成ࢪઃ入学ޙʣ

޲校�年ੜߴ ʢ͚内ఆ੍౓ʣम学ۚࢿ

ఆһʢ࢑ఆʣ������10໊
ืू期ؒ ���������ຖ೥4݄、9݄
ܾఆ時期 ���������ຖ೥7݄ࠒ12݄、ࠒ

介護福祉士࣮務者養成施設
ೖ学者͚޲ म学ۚࢿ

ੜߍߴ
のΈͳ͞Μʹ

ಇ͖
ͳ͕Β
ֶͿਓʹ

高校3年生在学時に貸与内定を受けることで、学費の支払
が不安な方も安心して養成施設へ進学できます。

介護の現場で働きながら、介護福祉士
の資格取得を目指せます。

ି༩ֹ
修学අ༻20ສԁʢ্ݶʣ

ฦؐ໔আ
介護福祉士として登録し、県಺に
おいて介護業務に2೥ؒ従事した
৔合

介護෼໺等のି෇ۀࣄ

※各資金の応募については、高校もしくは養成施設へ必要書類を提出し、
　審査を経て内定・決定となります。
※貸与を受けるには、一定の要件があります。

。てܾ定となΓますܦ就職するલに当センター΁ඞཁॻྨを提出し、৹ࠪを࠶
※ି༩を受けるには、Ұ定のཁ݅があΓます。

❶修学අ༻ʢֹ݄ʣʜʜʜʜ ̑ ສԁ
❷入学४උ ʢۚ入学࣌ʣʜʜ 20ສԁ
❸就職४උ ʢۚଔ業࣌ʣʜʜ 20ສԁ
අࡦରݧࢼՈࠃ❹

ʢ೥ ・ֹ介護福祉士のΈʣʜʜ ̐ສԁ
※ͦのଞ生活අՃࢉʢ生活保護受ੈڅଳ౳ʣ 

ି༩ֹ

で̎年ؒݶ্
ར用した৔߹� ���ສԁ総

額

ฦؐ໔আ
介護福祉士またはࣾձ福祉士と
して登録し、県಺において介護ま
たは૬ஊ援助業務に5೥ؒ従事し
た৔合

೥̎ؒै事するとฦؐが
介護業務に࠶ब職しͯ શֹ໔আʹⓥ貸与額�̌ ສԁ

ʢ্ݶʣ

介護෼໺ब職支援ۚି༩੍౓
ଞ業छで働いていた方の介護෼野΁のࢀ入をଅਐするための支援ۚି༩੍౓です。

の❶❷いずれのཁ݅もຬたす方ରɹ৅࣍

೥̎ؒै事するとฦؐが
介護ɾো֐者福祉業務に

ॳΊͯ

શֹ໔আʹⓥ貸与額�̌ ສԁ
ʢ্ݶʣ

❶県಺の介護事業ॴ・ࢪઃに介護職員として就職する方
❷介護職員初任者研修Ҏ্の研修を修了した方もしくは修了༧定の方
ఆһʢ࢑ఆʣ������ 30໊

ো֐福祉෼໺ब職支援ۚି༩੍౓
ଞ業छで働いていた方のো֐福祉෼野΁のࢀ入をଅਐするための支援ۚି༩੍౓です。

の❶❷いずれのཁ݅もຬたす方ରɹ৅࣍

❶県಺のো֐福祉サーϏε事業ॴ・ࢪઃにো֐福祉職員として就職する方
❷介護職員初任者研修Ҏ্の研修を修了した方もしくは修了༧定の方
ఆһʢ࢑ఆʣ������ 15໊

離職介護ਓ࠶ࡐब職४උۚି༩੍౓
介護業務΁࠶就職される方΁の支援ۚି༩੍౓です。

の❶ʙ❺までのཁ݅をす΂てຬたす方ରɹ৅࣍

❶介護職員౳としての実務ݧܦが1೥Ҏ ʢ্ࡏ職360ؒظ೔Ҏ্かͭ
　業務従事180ؒظ೔Ҏ্ʣある方
❷介護福祉士、実務者研修修了者、介護職員初任者研修修了者のいずれかに
　֘当する方
❸県಺の介護事業ॴ・ࢪઃに介護職員౳として就職する方
❹介護職としての཭職೔から࠶就職する೔までのؒظが3か݄Ҏ্ある方
❺事લに富山県福祉ਓࡐセンターに届出・求職登録をした方
ఆһʢ࢑ఆʣ������ 15໊
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福祉ɾ介護৬һ
߹ಉೖ৬ࣜ

ʮ福祉ɾ介護の職৔ͬͯどΜなと͜Ζʁʢ職छɾ֨ࢿ౳ʣʯ
ʮస職をͯ͑ߟいる͚ど、福祉ɾ介護職はࣗ෼に߹ͬͯいるʁʯ
ʮ福祉ɾ介護職はະͩݧܦし、֨ࢿもない͚どब職できるʁʯ
ͦΜなあなたにʂ

೔時 ִ ʢ݄ح਺݄ʣ　ୈ̐໦༵೔　13ɿ30 ʙ16ɿ00
ձ৔ 富山県૯合福祉ձ ʦؗサンγッϓとやまʧʢ富山市҆ॅ町5൪21߸ʣ
ఆһ ֤݄10໊ʢઌணॱ。事લに当センターまで͝࿈བྷくださいʣ

さま͟まなٙ໰にΩϟϦΞ支援専門һがͯいͶいに͓౴͑します。
。λΠϜもあります׵Ճ者ಉ士の情報ަࢀ
※雇用保険受給者の方の参加は求職活動実績となります。

͸͡Ίての
福祉のࣄ࢓
サϩϯ

介護のおڵʹࣄ࢓ຯの͋Δ方

ର৅ 福祉・介護෼野にڵຯ・ؔ৺のある求職者の方
期೔ ʲ福祉・介護෼野ʳྩ࿨5೥6݄24೔ʢ౔ʣ
　　　̡ 保育・ࣇಐ෼野ʳྩ࿨5೥6݄25೔ʢ೔ʣ
ձ৔ 富山ࡍࠃձٞ৔ʢ富山市大ख町1൪2߸ʣ

福祉のおࣄ࢓
ϑΣΞ

̸̽ �̩ ̤̮ ̢̖̖

ͨ͘͞Μのۀࣄॴͱ໘ஊしてͬ͘͡ Γ介護のࣄ࢓を୳しͨい方

೔時 ྩ࿨5೥4݄27೔ʢ໦ʣ　13ɿ00 ʙ16ɿ00
ձ৔ 富山県ຽձؗʢ富山市૯18-4ྠۂʣ
内༰ ܹྭのこと͹ʢ富山県知事ʣ
　　　ઌഐ職員からのϝッセーδ
ԋߨ೦ه　　　
　　　ަྲྀձ

福祉ɾ介護の事業所にब職されたϑϨογϡな職һの方を
ܹྭし、࢓事にରするϞνϕーγϣϯの্޲をਤります。

৽೚৬һの方

දজ期೔ ྩ࿨5೥11݄4೔ʢ౔ʣ
දজձ৔ ϑΝϘーϨ
　　　　　ʢ富山市්中町Լ1-165ాۻʣ

͕Μ͹Δ
介護৬һ
Ԡԉۀࣄ

ΘΔ介護福祉士の方ܞʹಋࢦଓ�ʙ��೥の৽೚৬һ等のۈ

介護の職৔に͓いͯ、福祉の専門ੑにͮ͘جར用者ຊҐのࢹ఺にཱͪ、
৽೚職һなどޙਐのࢦಋ΍職৔のνーϜϫーΫの্޲にݙߩし、いきいき
とؾݩに活༂しͯいる職һをදজする͜とにより、介護の࢓事の΍りがい΍
ັ力を఻͑ͯいます。

【がんばる介護職員「がんばりすと」とは…】

県内の高齢者や障害者の介護業務に携わる職員で、
下記の①～③の要件を全て満たす介護職員の方々です。
①当該法人・事業所での勤務が5年以上12年未満の職員で、新任職員など
　への指導・相談に携わっていること。
②介護福祉士の国家資格を有していること。
③富山県福祉カレッジが実施する「中堅職員研修」「チームリーダー研修」
   「指導的職員研修」、国が定める「介護福祉士実習指導者講習会」のいずれ
　かを修了していること。
法人内各事業所から推薦され、選考委員会において業績が優秀であると
認められた方が、富山県福祉人材確保対策会議会長から表彰されています。

令和5年度のお仕事フェアでは、138法人の出展
があり、192人の方にご参加いただきました。

①当該法人・事業所での勤務が5年以上12年未満の職員で、新任職員など

富山県福祉カレッジが実施する「中堅職員研修」「チームリーダー研修」
   「指導的職員研修」、国が定める「介護福祉士実習指導者講習会」のいずれ

認められた方が、富山県福祉人材確保対策会議会長から表彰されています。

福祉の事業所とٻ職者がҰಊにձし、事業所の؅ཧ者ɾઌഐたͪから
ӡӦ方਑ɾ࢓事内༰ɾ଴۰などにͭいͯܰؾに࿩がฉ͚る໘ஊのػձ
をఏڙします。
※雇用保険受給者の方の参加は求職活動実績となります。

※令和6年度予定期日は、令和6年7月20（土）・21（日）です。
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福祉サービス第三者評価を公開しています

どのような事業所であるか、客観的に評価された情報を知りたい方は、
福祉サービス第三者評価結果も活用できます。右記QRコードから、
評価結果を閲覧できます。

介護福祉士等の資格をお持ちの方

平成29年4月から、介護福祉士の方は離職時の届出が、
事業所は介護福祉士離職時の届出支援が努力義務となりました。

介護福祉士、介護福祉士実務者研修修了者、
介護職員初任者研修修了者、旧介護職員基礎研修修了者、
旧ホームヘルパー養成研修1・2級過程修了者・生活援助従事者
研修修了者、入門的研修修了者、保育士

届出をされた方に
は、ピンバッチを
贈呈します。

①福祉のお仕事ウェブサイトからの登録
②当センター窓口での登録
※当センターに求職登録のある方は、
　まずはお問い合わせください。

届出していただくことで、介護にかかわる情報の提供や様々な就職の
支援を受けられます。就業中の方も届出が可能です。

△△△△△ ＊＊市＊＊＊

届出対象の方

届出方法



介護福祉士（国家資格）

国　家　試　験

※養成ࢪઃをྩ࿨8೥౓຤までにଔ業する方は、ଔ業5ޙ೥のؒは、ࠃՈݧࢼを受ݧしなくても、または、合֨しなくても、介護福祉士になることがで͖ます。
　このؒにࠃՈݧࢼに合֨するか、ଔ業5ޙ೥ؒଓけて介護౳の業務に従事することで、5೥ܦ過ޙも介護福祉士の登録をܧଓすることがで͖ます。
　ྩ࿨9೥౓Ҏ߱に養成ࢪઃをଔ業する方からは、ࠃՈݧࢼに合֨しなけれ͹介護福祉士になることはで͖ませΜ。
มߋ౳があΓ͑ますので、࠷৽情報はԼه問い合わせઌのホームϖーδ౳で֬ೝください。

ʲ問い合わせઌʳެ ӹஂࡒ๏ਓ ࣾձ福祉ৼݧࢼ・ڵセンター  〒150-0002౦ژ౎ौ୩۠ौ୩1ஸ໨5൪6߸ 4E.104Ϗル  TELɿ03-3485-7559  )1ɿIUUQT���TTTD�PS�KQ

より専門的な知識や技術を身に付けるために、介護福祉士の資格を取得することで、
介護の専門職として活躍できる場がもっと広がります。

※ແ֨ࢿの方が介護の仕事に従事する৔合、入職1ޙ೥Ҏ಺にʮೝ知঱介護基礎研修ʯを受ߨすることが、શての介護サーϏε事業ॴにٛ務ͮけられています。

介護福祉士の資格取得までの主な流れ

福祉系高校ルート
福祉系高校卒業

養成施設ルート
高等学校卒業（含む同等以上）

実務経験ルート
実務経験３年以上

介護福祉士養成施設
２年以上

福祉系大学 等
社会福祉士養成施設 等
保育士養成施設 等

介護福祉士実務者研修
介護職員基礎研修
及び喀痰吸引等研修

介護福祉士養成施設
１年

介護職員初任者研修
　介護の仕事をするうえで基
本となる知識や技能を習得す
るための研修です。
　ホームヘルパーとして働く
ことが可能になるので、就職
先の選択肢が広がります。
（130時間の講習受講）

介護福祉士
実務者研修

　介護職としてのキャリア
アップと質の高い介護を目指
すための研修です。
　サービス提供責任者として
働くことができるので、就職・
転職にも有利になります。
（450時間の講習受講）

介護福祉士
　介護を必要とする方々を支
えるための知識と技術を兼ね
備えた専門職としての国家資
格です。
　取得することで資格手当が
給与に加算される職場も多く
あります。
　5年以上の実務経験がある
と介護支援専門員（ケアマネ
ジャー）の受験資格が得られ
ます。

Step３
Step２

Step１

介護現場では無資格からでも働くことができますが、資格を取得することで
就職先の幅が広がり、雇用や給与面でもメリットが期待できます。

10 11

給与、手当、
昇給・昇格

職場の場所、
通勤方法

休日、
有給・介護休暇、
福利厚生、
育休後の時短

研修制度、
事故・技術マニュアルの整備、

職員間の情報共有、
職員の思いを聞く機会  

●条件面のポイントをおさえて、必要であれば確認を
　しましょう。
●先輩や採用者のメッセージも、大いに参考にしましょう。

大切なのは、自分にとって大事な条件に
優先順位をつけて、明らかにしておくことです。

誌面を読んだだけでは…、詳しい求人内容を知りたい…、ひとつひとつ問い合わせるのも手間がかかるし…そんな時は！

ぜひ富山県福祉人材センターに相談してください。
求職登録をしていただくと、詳しい求人内容をご確認いただけます。また、キャリア支援専門員が相談に応じるほか、
施設見学・体験のサポートもいたします。

腰痛予防対策、
介護ロボット・ICTの導入、

そのほか　
独自の強み、等々

お給料は
高い方がいいけど…。
基本給はどうかな？
賞与はどれくらい？

通勤手当、
住居手当は
どうかな？

毎日の通勤、
大丈夫かな？

駐車場は
有料？ 無料？

夏季休暇や、
特別休暇はあるの？

スキルも
磨きたい！　　最初は不安。

就職前に施設を見学・
体験してみようかな？

体力に自信がないけれど、
介護機器は導入されているかな？

子どもを産んでからも、
働き続けたい！

県内の介護福祉士養成施設
厚生労働大臣または県知事が指定する介護福祉士を養成するための学校です。

富山短期大学
〒930-0193 
富山市願海寺水口444
TEL 076-436-5182

北陸ビジネス福祉専門学校
〒939-8083 
富山市西中野本町1-6
TEL 076-491-0705

富山福祉短期大学
〒939-0341 
射水市三ケ579
TEL 0766-55-5567
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富 山 県
高 齢 者 保 健 福 祉 圏 域
障 害 保 健 福 祉 圏 域

高岡市
滑川市

氷見市

砺波市

小矢部市

魚津市

上市町

立山町

朝日町

南砺市

射水市

富山市

舟橋村

入善町

黒部市

新川圏域    6法人

高岡圏域  13法人

富山圏域  26法人

砺波圏域    6法人

ご高齢の方・障がいをお持ちの方を
サポートいたします。

　　　　　　　　　　　　　 富山交通の介護タクシーは
ご高齢の方や障がいをお持ちの方の外出をお手伝いするドアtoドアのサービスです。
お客様の状況にあわせて、専門のケアドライバーが送迎だけでなく介助もいたします。

421-1122（076）421-1122（代）
富タク大沢野交通
八尾地区のタクシーのご用命は富タク大沢野交通へ

（076）467-2207

介護タクシー・タクシーのご用命は




