
  

 
 
 
 
 
１ 目 的      職員自身の強みや意欲を引き出す技術であるコーチングについて学び、より近い

関係の中で指導・支援を行う中堅職員等の育成指導育成力の向上を目指す。 
 

２ 主 催     社会福祉法人富山県社会福祉協議会  富山県福祉カレッジ 

 

３ 開催日時    令和８年８月１９日（水） ９：５５～１６：１０ 

 

４ 会 場    サンシップとやま ６階研修室６０２～６０４ 

                  富山市安住町５－２１ （ＴＥＬ）０７６－４３２－６１４１ 

 

５ 対 象 者    福祉関係施設・事業所に勤務する中堅職員、チームリーダー等、指導的立場にある

職員 等 

 

６ 講  師   コミュニケーションオフィス３SunCreate 代表 三田村 薫 氏 

 

７ 日 程  

時 間 内   容 

9:30 受付 

9:55 オリエンテーション 

10:00～12:30 

・「優秀な介護スタッフ」の思いもよらない退職が増加 

・コーチングとは？ 

・経験学習サイクル－介護現場あるある事例－ 

・人材育成・組織改革には Doingと Being の両方のバランス 

・個々のタイプに合わせたコミュニケーションの特徴 

 昼食・休憩 

13:30～16:00 

・１on１の悪い例 経験学習サイクル 

・１on１の良い例 経験学習サイクル 

・個々のタイプに合わせた経験学習サイクルの特徴 

・経験学習サイクルを回す質問シート（演習） 

・「質問の質」が「答えの質」 

16:00～16:10 アンケート入力、修了証交付 

 

令和８年度コーチング研修開催要項 

2003年に介護支援専門員の資格を取得し、介護業界へ転職。 

対応が難しいと言われるケースを多数担当した経験から、コーチングを通じてコミュニケーショ

ンの大切さを伝えるべく、社内外での研修を開始（年間のべ 200回の企業研修実績）。 

現在、コーチングや NLP（神経言語プログラミング）、心理学をベースとした介護リーダー養成

研修、折れない心を身につけるレジリエンスセミナーを全国各地で開催。豊富な実践を交えた参加

型研修が特徴の介護・医療職専門コーチとして活躍中。 

著書に「マンガでわかる介護職のためのコーチング」（誠文堂新光社）、「最新版 介護リーダー

が困ったときに読む本」（同文舘出版）などがある。 



  

８ 受 講 料     ４，０００円（研修当日、受付で受領します。） 

 

９ 定 員    ５０名  

 

10 申 込 み     下記申込みフォームへアクセスし、必要事項を入力のうえ申込みしてください。  

 

申込みフォーム 

 https://business.form-mailer.jp/fms/5d4d3f48348558 

          

（１）申込締切は令和８年７月１７日（金）です。 

（２）申込みフォームの送信前に、必ず申込み内容をご確認ください。 

   （修了証には入力いただいた氏名が記載されます。） 

（３）申込み内容を訂正したい場合には、申込みフォームを再送せず、 富山県福祉

カレッジ教務課へ電話してください。  

（４）申込みが完了した場合、自動返信メールが届きます。自動返信メールが届い

ているか、必ずご確認ください。  

（５）受講決定について令和８年７月２９日（水）までに通知します。 

 

11 そ の 他     ・申込みフォーム等にご入力いただいた個人情報については、当カレッジ研修事業

以外の目的で使用することはありません。 

         ・研修修了者には、修了証を発行します。 

         ・駐車場は台数に限りがあります。なるべく公共交通機関をご利用ください。 

                 ・本研修の開催について変更が生じた場合は、当カレッジのホームページでお知ら

せします。 

https://www.toyama-shakyo.or.jp/tfcollege/ 
 

12 問合せ先   社会福祉法人富山県社会福祉協議会 富山県福祉カレッジ 教務課（担当 栗林） 

             〒930-0094 富山市安住町５－２１ 富山県総合福祉会館２階 

              TEL：076-432-6513   FAX：076-432-6516 

                      E-mail：college@wel.pref.toyama.jp 

 

 


